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१. पररचय 

उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुत र खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय सिेुतको 
संयकु्त आयोजनामा "कानूनी राय र लिखित जवाफ सम्बन्धी अन्तरक्रिया काययिम" 

२०७९ असार २९ गते उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतको सभाहिमा सम्पन्न 
भएको छ । उक्त अन्तरक्रिया काययिममा सिेुत खजल्िामा रहेका सरकारी कायायियका 
प्रमिु र प्रलतलनलधहरुको सहभागीता रहेको लियो । काययिािामा सरकारी वकीिसँग 
कानूनी राय माग गने प्रकृया, सरकारी वकीििे कानूनी राय ददन ेप्रकृया, ररट सम्बन्धी 
पररचय र अदाितमा पने सरकारी ररट लनवेदनको लिखित जवाफ िेख्न ेप्रकृयाका बारेमा 
काययपत्र प्रस्ततुीसँगै छिफि गररएको लियो ।   

 

२. काययिमको संखक्षप्त जानकारी 
१) काययिमको नामिः "कानूनी राय र लिखित जवाफ सम्बन्धी अन्तरक्रिया काययिम"  

२) काययिम सञ्चािन स्िानिः उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतको  सभाहि 

३) लमलतिः २०७९।३।२९ 

४) काययिम अवलधिः क्रवहान ११ बजेदेखि ४:४० बजेसम्म 

५) सहभागी संख्यािः  ३५ 

६) काययिम संयोजन 

 क) संयोजकिः उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि 

 ि) सह-संयोजकिः नायव सबु्बा श्री िान्ती क्रव.सी. 
 ग) प्रलतवेदकिः उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि र नायव सबु्बा श्री िान्ती 
   क्रव.सी. 
 घ) सहयोगी: सहायक कम््यटुर अपरेटर श्री गणेिप्रसाद चपारं्इ 

 

३. काययिमको उद्दशे्य 

 १)  लनणयय प्रकृयामा कानूनी रायको महत्वको बारेमा सचेतना जगाउने । 

 २) सरकारी वकीिसँग कानूनी राय माग गने र राय ददने प्रकृयाको 
 काययक्रवलधको जानकारी  गराउने । 

 ३)  सरकारी कायायिय लबरूद्घ परेका ररट लनवेदनको लिखित जवाफको ढाँचा र 
 प्रकृयाको बारेमा जानकारी गराउने । 

 

४. काययिममा प्रस्ततु भएका क्रवषयहरू र प्रस्ततुकताय 
काययिमको सञ्चािन गदै खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतका खजल्िा न्यायालधवक्ता 
श्री नक्रवनकुमार भट्टिे काययिमको उदे्दश्य बारे प्रकाि पानुयभएको लियो । 
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काययिमको उदे्दश्य मालि प्रकाि पारेपलछ उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतका 
उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि र सहन्यायालधवक्ता श्री ज्ञानप्रसाद भसुाििे 
काययिममा काययपत्र प्रस्ततु गनुयभएको लियो । 

१) पक्रहिो काययपत्रिः ररट सम्बन्धी पररचय - उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि, उसवका 
सिेुत ।   
२) दोस्रो काययपत्र: लिखित जवाफ तयार गदाय क्रवचार गनुयपने कुराहरु… उपन्यायालधवक्ता श्री 
नगेन्र िम्साि र सहन्यायालधवक्ता श्री ज्ञानप्रसाद भसुाि उसवका, सिेुत । 

३) कानूनी रायको व्यवस्िा र अभ्यास …सहन्यायालधवक्ता श्री ज्ञानप्रसाद भसुाि, उसवका, 
सिेुत ।   
 

५. छिफिमा व्यक्त भएका क्रवचारहरू  
 

श्री भीमराज िानी 
लनलमत्त सखचव, प्रदेि प्रमिुको कायायिय, कणायिी प्रदेि, सिेुत 

 ररट लनवेदनमा गजु्रकेो म्यादको छुटै्ट लनवेदन िेख्न ुअलनवायय हनु्छ की हुँदैन । 

 

श्री दगुायप्रसाद चालिसे 

प्रदेि लनवायचन अलधकारी, प्रदेि लनवायचन कायायिय, सिेुत  
 ररट लनवेदकिे ररट लनवेदकको ब्यहोरामा क्रवपक्षी बनार्इएको कायायियका सम्बन्धमा 

कुनै व्यहोरा उल्िेि नगरी लनवेदनको क्रवपक्षी िण्डमा मात्र उल्िेि गरी सरकारी 
कायायियिार्इय द:ुि ददने मनसायिे क्रवपक्षी बनार्इन्छ । यस्तो अवस्िामा सम्बखन्धत 
कायायियबाट लिखित जवाफ पेि गनय अलनवायय हनु्छ की हुँदैन । 

 

श्री मोलतप्रसाद देवकोटा 
तहलसिदार, श्री सिेुत खजल्िा अदाित 

 सरकारी वकीिसँग काननुी राय लिए पलछ सम्बखन्धत कायायिय प्रमिुिे राय मान्न 
बाध्य हनु्छ की हुँदैन । 

 

६. छिफिमा व्यक्त क्रवचारहरूको सम्बोधन  
उक्त काययिममा सहभागीिे छिफिमा उठाएका क्रवचारहरूको उच्च सरकारी वकीि 
कायायिय, सिेुतका सहन्यायालधवक्ता श्री ज्ञानप्रसाद भसुाि र उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र 
िम्साििे सम्बोधन गनुयभएको लियो । 

 अदाितको आदेिमा तोक्रकएको म्याद लभत्र सरकारी लनकायिे लिखित जवाफ 
प्रस्ततु गनय नसकेको िण्डमा काननुिे तोकेको िामी पाउने म्याद लभत्र गजु्रकेो 
म्याद िाम्ने लनवेदन सक्रहत लिखित जवाफ माग्ने अदाितमा लिखित जवाफ पेि 
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गनुयपने हनु्छ । गजु्रकेो म्याद िाम्ने छुटै्ट लनवेदन तयार गनुयपछय । गजु्रकेो म्याद 
िाम्ने अवधी नाघेमा अदाितमा लिखित जवाफ दताय हुँदैन । 

 ररट लनवेदकिे ब्यहोरामा कुनै कुरा उल्िेि नगरी लनवेदनको क्रवपक्षी िण्डमा मात्र 
उल्िेि गरी सरकारी कायायियिार्इय क्रवपक्षी बनाएकोमा अदाितिे लिखित जवाफ 
माग गरेमा लिखित जवाफ पेि गने सम्बखन्धत कायायियको दाक्रयत्व लभत्र पछय । 
लिखित जवाफ अलनवायय रुपमा अदाितमा पेि गनुयपछय । अदाितिे क्रवपक्षी 
बनार्इएका कायायियसँग लिखित जवाफ माग्न आवश्यक नठानेमा लिखित जवाफ 
नमाग्न पलन सक्छ । 

 सरकारी वकीिसँग काननुी राय लिएकोमा सम्बखन्धत कायायिय प्रमिुिे लनणयय गदाय 
काननुी राय अनसुार लनणयय गने नगने उसको स्वक्रववेकीय अलधकारको क्रवषय   
हनु्छ । सरकारी वकीिसँग राय लिर्इएको छ । राय लिर्इएको क्रवषयमा सम्बन्धीत 
कायायिय प्रमिुिे रायिार्इय बेवास्ता गरी लनणयय गररएको छ । उक्त लनणययिार्इय 
अदाितमा कसैिे मदु्दा वा ररटको माध्यमबाट चनुौलत ददएको िण्डमा सरकारी 
वकीििे राय अनसुार लनणयय नगरेको क्रवषयमा सरकारी वकीििे प्रलतरक्षा गनय 
र्इन्कार गनय सक्छ । सरकारी वकीि सम्बखन्ध राक्रिय सम्मेिनको घोषणापत्रमा 
सरकारी वकीिसँग काननुी राय लिर्इय राय लिएको क्रवषयमा लनणयय गदाय रायिार्इय 
बेवास्ता गरी भएको लनणयय क्रवरुद्ध परेका मदु्दा र ररटहरुमा सरकारी वकीििे 
प्रलतरक्षा गनय र्इन्कार गनय सक्ने भनी घोषणा पत्रमा उल्िेि गररएको छ ।    

 

उक्त काययिमको समापन गदै उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतका सहन्यायालधवक्ता 
श्री ज्ञानप्रसाद भसुाििे सरकारी कायायियका प्रमिुिे काननुी रुपमा द्वक्रवधा भयो भन े
काननुी राय माग गदाय सरकारी वकीिसँग राय लिएर लनणयय गदाय प्रभावकारी हनु े
बताउनभुयो । उहाँिे ररट लनवेदनमा क्रवपक्षी बनार्इएको अवस्िामा लिखित जवाफ तयार 
गदाय सरकारी वकीिसँग समन्वय गरेर तयार गदाय प्रभावकारी हनुे उल्िेि गनुयभयो । 

 

७.  काययिमबाट हालसि मखु्य उपिखब्धहरू 

 सरकारी कायायियका प्रमिु र प्रलतलनलधिार्इय सरकारी वकीिसँग काननुी राय माग 
गने ढाँचा र प्रकृयाको बारेमा जानकारी भएको छ । 

 सरकारी कायायियबाट काननु बमोखजम लनणयय गदाय काननुी प्रश्नमा सरकारी 
वकीिसँग परामिय गनय सक्रकने भनी जानकारी भएको छ । 

 सरकारी कायायिय लबरूद्घ परेका ररट लनवेदनको लिखित जवाफ तयार गदाय ध्यान 
पयुायउनपुने प्रकृया र उल्िेि गनुयपने क्रवषयका बारेमा सहभागीहरूिार्इय जानकारी 
भएको छ । 
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 काययिमिे सरकारी कायायियिार्इय काननु बमोखजम लनणयय गनय सघाउ पगु्ने र 
सरकारी ररट लनवेदनको प्रलतरक्षामा चाक्रहने जवाफ र डकुमेन्टहरू सरकारी वकीि 
कायायियिार्इय प्राप्त गनय सघाउ पगु्नेछ । 

 

८. आगामी काययिमका िालग सझुाव 

 सरकारी कायायियका प्रमिु र प्रलतलनलधहरूसँग प्रत्येक वषय कखम्तमा एउटा 
काययिम आयोजना गदाय सरकारी वकीिको पक्रहचान वकृ्रद्घ हनु्छ । सरकारी 
कायायियबाट काननु बमोखजम लनणयय गनय सघाउ पगु्नकुा सािै सरकारी ररट 
लनवेदनको लिखित जवाफ प्रभावकारी रूपमा तयार गनय र आवश्यक डकुमेन्टहरू 
प्राप्त गनय सरकारी वकीि कायायियको सरकारी कायायियसँग समन्वय भर्इय सरकारी 
ररट लनवेदनको प्रभावकारी रूपमा प्रलतरक्षा गनय मद्दत गछय । 
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अनसूुचीहरू 

क) काययिम तालिका 
"कानूनी राय र लिखित जवाफ सम्बन्धी प्रखिक्षण/अन्तरक्रिया काययिम" को तालिका   
लमलत २०७९।३।२९         समयिः- क्रवहान ११.०० बजेदेखि ४:४० बजेसम्म         
काययिम स्िानिः उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतको सभाहि 

आयोजकिः- उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुत र  
खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय, सिेुत।  
काययिम सञ्चािक- खजल्िा न्यायालधवक्ता श्री नक्रवनकुमार भट्ट, खजल्िा सरकारी वकीि 
कायायिय, सिेुत     
११.००-११.३० उपखस्िलत 

सहभागीहरूबीच पररचय 
११.३०-१.०० काययपत्र प्रस्ततुी/छिफि  

ररट सम्बन्धी पररचय  
…उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतका उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र 
िम्साि । 

१.००-१.३० िाजा 
१.३०-३.०० काययपत्र प्रस्ततुी/छिफि 

लिखित जवाफ तयार गदाय क्रवचार गनुयपने कुराहरू …उच्च सरकारी 
वकीि कायायिय, सिेुतका सहन्यायालधवक्ता श्री ज्ञानप्रसाद भसुाि र 
उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि ।   

३.००-४.३० काययपत्र प्रस्ततुी/छिफि 

कानूनी रायको व्यवस्िा र अभ्यास  
-उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुतका सहन्यायालधवक्ता श्री 
ज्ञानप्रसाद भसुाि ।  

४.३०-४.४० धन्यवाद सक्रहत काययिम समापन उच्च सरकारी वकीि कायायिय, 
सिेुतका सहन्यायालधवक्ता श्री ज्ञानप्रसाद भसुािज्यू 
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ि) काययिममा प्रस्ततु भएका काययपत्रहरू 

पक्रहिो काययपत्र 

१) ररट सम्बन्धी पररचय   

   नगेन्र िम्साि, उपन्यायालधवक्ता 
उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुत  

२०७९ असार २९ गते 

न्यायपालिकािे ररट क्षेत्रालधकारको माध्यमबाट व्यखक्तका मौलिक हक अलधकारको संरक्षण 
गनुयका सािै राज्यका कानून कायायन्वयन गने अलधकारीहरुबाट भएका प्रत्येक काम 
कारवाही कानूनको कसीमा जाँच्ने काम गदयछ ।  

 

ररटिः  

 कुनै पलन काम गनय वा नगनय जारी गररने क्रविेषालधकारयूक्त न्याक्रयक आदेि ररट हो । 

 बेिायतबाट नमयन िासन (सन ्१०६६) पलछ न्याक्रयक सन्दभयमा प्रयोग हनु िरुु भएको 
हो । 

 अदाितिे लनखित कायय सम्पादन गनयका िालग कुनै अलधकारीका नाममा ररट जारी 
गदयछ ।  

 बन्दी प्रत्यक्षीकरणको ररट बाहेक अन्य सवै ररटहरु सावयजलनक पदालधकारीका क्रवरुद्ध 
मात्र जारी हनु्छ । 

 बन्दी प्रत्यक्षीकरणको ररट व्यखक्तको नाममा पलन जारी हनु सक्दछ । 

 ररटको जननी मिुकु वेिायतमा सन ्१९३८ पलछ बन्दीप्रत्यक्षीकरण बाहेकका अरू 
क्रविेषालधकारयकु्त ररटहरूिार्इय क्रविेषालधकारयकु्त (Prerogative Orders) भन्ने गररएको 
छ । 

 

अदाितको क्षते्रालधकार 

नेपािमा ररट सम्बन्धी क्षते्रालधकार खजल्िा अदाित, उच्च अदाित र सवोच्च अदाितिाई 
प्राप्त छ । यी अदाितहरुिाई प्राप्त ररट सम्बन्धी क्षेत्रालधकार लनम्नानसुार रहेको छिः  

 

सवोच्च अदाितको ररट सम्बन्धी क्षते्रालधकार 

सवोच्च अदाितिाई असाधारण अलधकार क्षेत्र अन्तगयत क्रवलभन्न प्रकारका ररटहरु जारी गने 
अलधकार प्राप्त छ । असाधारण अलधकारक्षेत्र अन्तगयत प्राप्त यी अलधकारहरूिाई लनम्न 
अनसुार वगीकरण गनय सक्रकन्छिः 
संवैधालनक व्यवस्िािः 

 यो संक्रवधान नेपािको मूि कानून हो । यस संक्रवधानसँग बाखझने कानून बाखझएको 
हदसम्म अमान्य हनुेछ । नेपािको संक्रवधानको धारा १(१) 
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 यस संक्रवधानद्वारा प्रदत्त मौलिक हक उपर अनखुचत बन्देज िगार्इएकोिे वा अन्य 
कुनै कारणिे कुनै कानून यो संक्रवधानसँग बाखझएको हुँदा सो कानून वा त्यसको 
कुनै भाग बदर घोक्रषत गरी पाउँ भनी कुनै पलन नेपािी नागररकिे सवोच्च 
अदाितमा लनवेदन ददन सक्नेछ र सो अनसुार कुनै कानून संक्रवधानलसत बाखझएको 
देखिएमा सो कानूनिाई प्रारम्भ देखि नै वा लनणयय भएको लमलतदेखि अमान्य र वदर 
घोक्रषत गने असाधारण अलधकार सवोच्च अदाितिाई हनुेछ । धारा १३३(१) 

 नेपािको संक्रवधान, धारा १३३ (२) मा यस संक्रवधानद्वारा प्रदत्त मौलिक हकको 
प्रचिनको िालग वा अको उपचारको व्यवस्िा नभएको वा अको उपचारको 
व्यवस्िा भए पलन सो उपचार अपयायप्त वा प्रभावहीन देखिएको, अन्य कुनै कानूनी 
हकको प्रचिनको िालग वा सावयजलनक हक वा सरोकारको कुनै क्रववादमा समावेि 
भएको कुनै संवैधालनक वा कानूनी प्रश्नको लनरूपणका िालग आवश्यक र उपयकु्त 
आदेि जारी गरी त्यस्तो हकको प्रचिन गराउन े वा क्रववाद टँुगो िगाउने 
असाधारण अलधकार सवोच्च अदाितिाई हनुेछ । सो प्रयोजनको िालग पूणयरूपमा 
न्याय गरी उखचत उपचार प्रदान गनय सवोच्च अदाितिे बन्दीप्रत्यक्षीकरण, 
परमादेि, उत्प्रषेण, प्रलतषधे, अलधकारपचृ्छा िगायत उपयकु्त आदेि जारी गनय 
सक्नेछ ।  

 

उच्च अदाितको ररटसम्बन्धी क्षते्रालधकार 

 संक्रवधानद्वारा प्रदत्त मौलिक हकको प्रचिनका िालग वा अको उपचारको व्यवस्िा 
नभएको वा अको उपचारको व्यवस्िा भए पलन सो उपचार अपयायप्त वा प्रभावहीन 
देखिएको, अन्य कुनै कानूनी हकको प्रचिनका िालग वा सावयजलनक हक वा 
सरोकारको कुनै क्रववादमा समावेि भएको कुनै कानूनी प्रश्नको लनरूपणका िालग 
आवश्यक र उपयुयक्त आदेि जारी गने अलधकार उच्च अदाितिार्इय हनुेछ । धारा 
१४४(१) 

 प्रचलित ररटहरुमध्ये उच्च अदाितिाई धारा १४४(२) िे सबै ररट लनवेदन लिन े
र सनुवुार्इ गने क्षेत्रालधकार संक्रवधानिे ददएको छ ।  

(क) भौगोलिक क्रहसाबिे सवोच्च अदाितिाई नेपाि अलधराज्यभर क्षेत्रालधकार 
प्राप्त भएकोमा उच्च अदाितिाई आ-आफ्नो प्रादेखिक अलधकारक्षेत्र लभत्र मात्र यो 
क्षेत्रालधकार प्राप्त छ ।  

(ि) क्रवषयवस्तकुा क्रहसाबिे सवोच्च अदाितिाई मौलिक हक र कानूनी हक 
दवैु प्रकारका हकका सम्बन्धमा उपचार प्रदान गने क्षेत्रालधकार प्राप्त छ भन ेउच्च 
अदाितिाई कानून प्रदत्त हकका सम्बन्धमा मात्र क्षेत्रालधकार प्राप्त छ । 
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खजल्िा अदाितको ररटसम्बन्धी क्षते्रालधकार 

 प्रचलित ररटहरुमध्ये खजल्िा अदाितिाई धारा १५१ िे बन्दीप्रत्यक्षीकरण र 
लनषधेाज्ञाको लनवेदन लिने र सनुवुार्इ गने क्षेत्रालधकार प्राप्त छ । 

 न्याय प्रिासन ऐन, २०७३ को दफा ७ बमोखजम कानूनी उपचारको रुपमा खजल्िा 
अदाितिाई बन्दीप्रत्यक्षीकरण र लनषधेाज्ञाको आदेि जारी गने अलधकार रहेको    

छ ।  

 

लनषधेाज्ञा (Injunction) 

लनषधेाज्ञा ररट प्रकृलतको लनवेदन भएता पलन यो आफैमा ररट भने होईन । लनषधेाज्ञाको 
िाखब्दक अिय लनषधे गनुय हो । सामान्यतया कुनै कायय गनयबाट लनषधे गनय लनषधेाज्ञा जारी 
गररन्छ । लनषधेाज्ञािे न त कसैको हक अलधकारको सजृना गदयछ न त कसैको हक 
अलधकारको समाप्ती नै गदयछ । यसिे कुनै ब्यखक्तको कानूनी अलधकारको क्रवषयमा अखन्तम 
टुङ्गो निागनु्जेि सम्म वा मदु्दाको कारवाही नटुक्रङ्गन्जेि सम्म क्रववाददत क्रवषयवस्तिुाई 
यिाखस्ितीमा राख्न े रोकिाममिुी उपचार गदयछ । यसिे फैसिािाई लनश्प्रयोजन हनुबाट 
जोगाउँदछ । यो ब्यखक्त वा सावयजलनक पदालधकारी दवैुको क्रवरुद्धमा जारी हनु्छ ।  

 

ररट लनवेदनको प्रकारहरू लनम्न बमोखजम रहेको छिः   

क) बन्दीप्रत्यक्षीकरण (Habeas Corpus): बन्दीप्रत्यक्षीकरणको िाखब्दक अिय बन्दीिाई 
उपखस्ित गराउन ुभने्न हो । कुनै व्यखक्तिाई स्वेच्छाचारी ढंगिे लगरफ्तार गने काययिाई 
अबैधालनक घोक्रषत गरी गैर कानूनी िनुामा रहेको व्यखक्तिाई मकु्त गनुय नै यो आदेिको 
प्रमिु उदे्दश्य हो । बन्दीप्रत्यक्षीकरणको आदेि जारी भए उपर पनुरावेदन िाग्दैन । 
कसैिे कसैिाई गैरकाननुी रुपमा िनुामा रािेको भने्न लनवेदन परेकोमा िनुाको बैधताको 
पररक्षणको िालग अदाित समक्ष वन्दीिाई उपखस्ित गराउन ु भने्न आदेि 
बन्दीप्रत्यक्षीकरणको आदेि हो । यो ररट ब्यखक्त, संस्िा, लनकाय वा पदालधकारीका 
क्रवरुद्धमा जारी हनु्छ । गैरकानूनी िनुामा रािेको पाईएमा अदाितिे िनुा मकु्त गने 
आदेि ददन्छ ।  

ि) उत्प्रषेण (Certiorari): यो ररट अलधकार क्षेत्रात्मक त्रटुी गरी लनणयय गने कुनै अदाित 
न्यायालधकरण, सरकारी एवं सावयजलनक अलधकारी र लनकायका क्रवरुद्धमा जारी हनु     

सक्दछ । मातहत अदाित र लनकायका गैरकाननुी काम कारबाहीिार्इय लनयन्त्रण गने 
सिक्त माध्यम हो । ब्यखक्त वा लनखज प्रकृलतको संस्िाका क्रवरुद्धमा उत्प्रषेण जारी हुँदैन । 
हक पगु्ने ब्यखक्तिे हक पगु्ने क्रवषयमा मात्र लनवेदन ददन सक्छ ।  

ग) परमादेि (Mandamus):  कुनै सावयजलनक अलधकारीिे कानूनद्वारा तोक्रकएको 
सावयजलनक कतयब्य परुा गनय र्इन्कार गरेमा त्यस्तो कतयब्य परुा गराउन अदाितबाट जारी 
गररने आदेि हो । लनवेदक सँग कुनै काम गरी पाउने काननुी हक र सावयजलनक 
अलधकारीमा सो कायय गनुय पने काननुी दाक्रयत्व क्रवद्यमानता हनु ुपदयछ । लनवेदकिे त्यस्तो 
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कतयव्य पािन गरार्इ पाउन अखख्तयारवािा समक्ष माग गरेको हनुपुछय र अखख्तयारवािािे 
कतयव्य परुा गनय र्इन्कार गरेको अवस्िा हनुपुछय ।  

घ) प्रलतषधे (Prohibition): यसको अिय रोक्न ु हो । कुनै मातहतका अदाित वा 
न्यायालधकरणिाई आफ्नो अलधकार क्षेत्रभन्दा बाक्रहर गएर लनणयय गनय िोजेमा त्यसिाई 
बीचैमा रोक्दछ । अलधकारको क्षेत्रालधकार भन्दा बाक्रहर गएर काम गनय िोजेको, प्राकृलतक 
न्यायको लसद्धान्तको अनसुरण नगरेको, ब्यखक्तको स्पष्ट कानूनी एवं मौलिक हकको प्रलतकुि 
गई कायय गरेमा प्रलतषधेको ररट जारी हनु्छ । 

उत्प्रषेणको उपचार अलधकारक्षेत्र भन्दा बाक्रहर गएर भएका लनणययहरू बदर गनय प्रयोग 
गररन्छ भने प्रलतषधेिे अलधकारक्षेत्रभन्दा बाक्रहर गएर लनणयय लिनबाट रोक्दछ । उत्प्रषेणिे 
क्रवगतिार्इय हेदयछ भने प्रलतषधेिे भक्रवष्यिार्इय हेदयछ । उत्प्रषेण जस्तै प्रलतषधेको लनवेदन पलन 
जसको जनु कुरामा हक पगु्छ उसैिे मात्र लनवेदन ददन पाउँछ । आफ्नो हक नपगु्न े
क्रवषयमा लनवेदन ददन पाउँदैन । प्रलतषधेको आदेि मातहत अदाित र न्यायालधकरणका 
क्रवरूद्घमा आफूिार्इय प्राप्त क्षेत्रालधकार भन्दा बाक्रहर गएर काम गनयबाट रोक्न जारी हनु्छ । 
यो मदु्दाको रोहमा भएको कारबाहीको सन्दभयमा मात्र जारी हनु्छ ।  

ङ) अलधकारपचृ्छा (Quo-Warranto): िाखब्दक अिय कुन अलधकार अन्तरगत (By what 

authority) भने्न बखुझन्छ । कुनै सावयजलनक पदमा बहाि रहेको ब्यखक्त उक्त पदमा बहाि 
रहन अयोग्य रहेको प्रश्न उठाईएकोमा अदाितिे त्यस्तो पदमा बहाि रहेको ब्यखक्त सँग 
तपाई कुन अलधकार अन्तरगत क्रववाददत पद धारण गनुय भएको छ भलन लनयकु्ती पाउने र 
लनयखुक्त ददने अलधकारीका क्रवरुद्धमा सोधनी गने र अयोग्य देखिएमा ररट जारी गरी पद 
ररक्त रहेको घोषणा गदयछ ।  

   सवै सावयजलनक पदमा अलधकारपचृ्छा को ररट जारी हनुे होईन । त्यसका िालग त्यस्तो 
पद संक्रवधान वा काननुिे लसजयना गरेको र लनयखुक्त, लनवायचन वा मनोनयन बाट पूलतय हनुे र 
सावयजलनक कतयब्य लनवायह गदाय मालिल्िो पदालधकारीको आदेि वा लनदेिन बमोखजम होईन 
संक्रवधान वा कानून बमोखजम स्वतन्त्र रूपिे काययकाररणी, क्रवधाक्रयकी वा न्याक्रयक अलधकार 
मध्ये कुनै अलधकार वा त्यसको अंि प्रयोग गनय पाउने हनु पदयछ । अलधकारपचृ्छाको 
ररटको प्रकृलतबाटै यो कुनै लनजी प्रकृलतको पदमा भएको लनयखुक्तका सम्बन्धमा िागू नभर्इय 
सावयजलनक पदमा भएको लनयखुक्तसँग सम्बखन्धत हनुे भएकोिे यस्तो ररट लनवेदन कुनै पलन 
नागररकिे दायर गनय पाउँछ ।  

 

कारण देिाउ आदेि र अन्तररम आदेि  

ररट लनवेदनको पक्रहिो सनुवुाईमा क्रवपक्षी वनाएका लनकायवाट गरे क्रवराएको देखिएको 
अवस्िामा ररट लनवेदनमा उल्िेि गरे बमोखजम ररट जारी हनु ुपने हो, होईन, ररट जारी 
हनु नपनायको आधार कारण र प्रमाण भए पेि गनय लनखित समय क्रकटान गरी ददर्इने आदेि 
कारण देिाउ आदेि हो । यो सनुवुाईको लसद्धान्तमा आधाररत छ । ररट लनवेदनमा 
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क्रवपक्षी बनाएका सबै वा केहीिाई मात्र पलन त्यस्तो कारण देिाउ आदेि जारी गनय वा 
कारण देिाउ आदेि जारी गनय नपने गरी पक्रहिो सनुवुाई मै ररट लनवेदन िारेज गनय पलन 
सक्रकन्छ ।  

लनवेदनपत्रको व्यहोराबाट अदाितको क्रवचारमा प्रत्यिीिे प्रिम दृष्टी )प्रार्इमाफेसी (मा गरे 
क्रवराए जस्तो देखिन आएमा तोक्रकएको तारेिको ददन लनवेदनपत्रमा माग भए बमोखजमको 
आदेि जारी हनु ुनपने कुनै कारण भए सो कारण देिाउन लिखित जवाफ लिई आफै वा 
आफ्नो प्रलतलनलध वा कानून व्यवसायीद्वारा उपखस्ित हनु प्रत्यिीको नाममा आदेि जारी गनय 
सक्नेछ। (खजल्िा अदाित लनयमाविी, २०७५ को लनयम ३१ (२), उच्च अदाित 
लनयमाविी २०७३ को लनयम ४१(२), सवोच्च अदाित लनयमाविी २०७४ को लनयम 
४६ (१) ) 

अको तफय  ररट लनवेदनमा माग गररएको उपचारको साियकता कायम राख्न ररट लनवेदनमा 
उठार्इएका क्रवषयवस्तकुो सम्बन्धमा लनणयय वा कुनै काम गनय वा नगनय तत्काि आदेि 
जारी गनय सक्रकन्छ, जसिाई अन्तररम आदेि भलनन्छ । यस्तो अन्तररम आदेि एक पखक्षय 
सनुवुाईको आधारमा, दईु पक्षको कुरा सनुी वा दवैु पक्षको कुरा सनुेपलछ पनुयक्रवचार हनु े
गरी अल्पकालिन रूपमा पलन जारी गनय सक्रकन्छ । एक पखक्षय सनुवुाईको आधारमा जारी 
भएको अन्तररम आदेििाई खचत्त नबझु्न ेपक्षिे त्यस्तो आदेि रद्द गनय लनवेदन ददने कानूनी 
व्यवस्िा छ ।(अन्तररम आदेिका सम्बन्धमा हेनुयहोस ् सवोच्च अदाित लनयमाविी, 
२०७४ को लनयम ४९, उच्च अदाित लनयमाविी २०७३ को लनयम ४२ र खजल्िा 
अदाित लनयमाविी २०७५ को लनयम ३४ )  

अन्तररम आदेििे 

 ररट लनवेदनमा हनुे लनणयय कायायन्वयनिाई सहज बनाउछ । 

 स्वरुप पररवतयन हनुबाट बचाउँछ, गैरकानूनी कामिाई लनरन्तरता नददन, तेस्रो 
पक्षको अलधकार सजृना हनुबाट रोक्न यस्तो आदेि जारी गररन्छ । 

 ररटको अखन्तम टंुगो निागे सम्म वा तोक्रकएको अवलधसम्मका िालग यिाखस्िलतमा 
राखिन्छ। 

 कानूनको देिादेिी त्रटुी, अपूरणीय क्षलत हनु सक्न,े सकु्रवधाको सन्तिुन र न्यायको 
पक्षमा भए अन्तररम आदेि जारी गररन्छ । 

 लनवेदनको टुङ्गो िागे पलछ अन्तररम आदेि स्वतिः रद्द भएको मालननेछ । 

 एक पखक्षय सनुवुाईको आधारमा अल्पकालिन अन्तररम आदेि भई लनरन्तरता ददन े
नददने सम्बन्धमा क्रवपक्षी खझकार्इएकोमा सो ददन लनवेदकको कारणवाट छिफि 
हनु नसकेमा अखघ जारी भएको अन्तररम आदेि लनस्कृय हनु्छ ।  

 अन्तररम आदेि जारी गदाय वा जारी गनय ईन्कार गदाय अदाितिे स्पष्ट रुपमा 
आधार र कारण ििुाउन ुपदयछ ।  

धन्यवाद ।  
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दोस्रो काययपत्र 

२) लिखित जवाफ तयार गदाय क्रवचार गनुयपने कुराहरू  

   नगेन्र िम्साि, उपन्यायालधवक्ता 
उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुत  

२०७९ असार २९  
लिखित जवाफिः 

 ररटमा क्रवपक्षी बनाईएका पदालधकारी वा कायायियबाट आफ्नो भनाई प्रस्ततु गनय 
अदाितबाट कारण देिाउ आदेि जारी गररन्छ । यसरी अदाितबाट कारण 
देिाउ आदेि जारी भएपलछ सो सम्बन्धमा आफ्नो तफय बाट प्रलतवाद वा जवाफ 
ददने काययिाई नै लिखित जवाफ भलनन्छ । 

 अलधकारको माग गरी सम्बखन्धत व्यखक्तिे सक्षम अदाितमा ररट लनवेदन दताय गरे 
पलछ अदाितिे कानूनिे तोकेको क्रवलध र प्रकृया अनसुार त्यस्तो ररट लनवेदनमा 
प्रारखम्भक सनुवुाई गदयछ ।  

 सनुवुाईको िममा लनवेदन खजक्रकर र लनवेदकको कानून व्यवसायीको प्रष्टोखक्तबाट 
क्रवपक्षी बनाएको लनकाय वा पदालधकारीिे गरे क्रवराएको देखिएमा प्रत्यिीबाट वा 
अदाितिे उपयुयक्त ठहराएको लनकाय वा अलधकारीबाट ररट जारी हनु ु नपने भए 
कारण र सोिाई पषु्टी गने आधार प्रमाण ििुाई जवाफ पठाउने भलन आदेि गनय 
सक्छ । यसिाई कारण देिाउ आदेि भलनन्छ ।  

 कारण देिाउ आदेि बमोखजम प्रत्यिीवाट अदाित समक्ष प्रस्ततु गररने जवाफ नै 
लिखित जवाफ हो । जसका क्रवरुद्ध ररट लनवेदन ददर्इएको हो सो पक्ष, लनकाय वा 
ब्यखक्तबाट ररट जारी हनु ुनपने कारण सक्रहत सम्बखन्धत अदाितमा लिखित रुपमा 
पेि गररएको जवाफ लिखित जवाफ हो । ररट लनवेदनको प्रारखम्भक सनुवुार्इपलछ 
ररट जारी गनुय नपने कुनै कारण भए पेि गनय प्रत्यिीहरूिाई मौका ददएपलछ 
लिखित जवाफको रुपमा प्रलतवाद पेि गररन्छ ।  

 ररट लनवेदनमा लनवेदकिे सरकार वा सावयजलनक अलधकारीिे गरेको कामको 
वैधतािाई चनुौती ददएको हनु्छ भने लिखित जवाफमा उक्त काययको वैधता पकु्रष्ट 
गने आधार र कारणहरु उल्िेि गररन्छ । 

 कसैमालि उजरु परेको छ र उसका क्रवरुद्ध कारवाही गने अवस्िा भएमा त्यस्ता 
व्यखक्तिाई उसको क्रवरुद्धको उजरुी सम्बन्धी कुरा िाहा ददएर, उसका क्रवरुद्धका 
प्रमाण देिाएर उसिाई उखचत तवरिे प्रलतवाद गनय अवसर ददएर मात्र लनणयय 
गररनपुदयछ भने्न सनुवुार्इको लसद्धान्तसँग लिखित जवाफको सम्बन्ध रहन्छ । 

 क्रववादका दवैु पक्षको सबै कुरा सनुेर मात्र लनणययकतायिे लनणयय गनुयपदयछ । त्यसो 
नभए त्यो लनणयय सदा चनुौती योग्य हनु्छ र मालिल्िो अदाितबाट बदर हनु 
पगु्दछ । 
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 लिखित जवाफ अदाितमा प्रस्ततु गदाय सरकारी लनकायिार्इय दस्तरु िाग्दैन । 
(सवोच्च अदाित लनयमाविी, २०७४ को लनयम ४६ को अनसूुची ३ को (६) नं, 
उच्च अदाित लनयमाविी २०७३ को लनयम ४३ र खजल्िा अदाित लनयमाविी 
२०७५ को लनयम ४०) 

 प्रलतकूि असर पनेिाई प्राकृलतक न्यायको लसद्धान्त अनरुूप सूचना ददई खझकाई 
प्रलतक्रिया समेत बखुझ लनणयय ददनपुछय । सो मौका नददई गरेको लनणयय बदर   
हनु्छ । 

 

अदाितिाई लिखित जवाफ माग्न ेनमाग्न ेस्वक्रववेक छ वा छैनिः 
 ररट लनवेदकिे लनवदेनमा लिएको खजक्रकर बमोखजम आदेि जारी गनुयपने अवस्िा 

नदेिेमा वा आदेि जारी हनुसक्ने पयायप्त आधार कारण लनवेदकिे लनवेदनमा प्रस्ततु 
गनय नसकेमा अदाितिे लनवेदन िारेज गरी प्रत्यिीहरुबाट लिखित जवाफ नमाग्न 
पलन सक्दछ । 

 कुनै प्रत्यिीको लनवेदकिे उठाएको क्रवषयसँग सम्बन्ध नदेखिएमा वा क्रवपक्षी कायम 
गनय उपयकु्त र व्यवहाररक नदेखिएमा अदाितिे त्यस्तो प्रत्यिीको नाममा कारण 
देिाउ आदेि जारी नगनय सक्छ ।सवोच्च अदाित लनयमाविी, २०७४, लनयम 
४६(२) 

 यस सम्बन्धमा सवोच्च अदाितबाट अलधवक्ता बािकृष्ण नेउपाने क्रव रािपलत डा. 
रामवरण यादव, रािपलतको कायायिय समेत, लन.नं. ८११७, ने.का.प. २०६६, 
अंक ४ प.ृ ५६२ (संयकु्त र्इजिास) मा “सरोकार नभएको असम्बखन्धत वा असर 
नपने पक्षिाई अदाितसम्म बोिाउन ुझन्झट वा दिुःि ददन ु हो । त्यसैिे यस्तो 
अवस्िा नपरोस भन्नका िालतर अदाितिे यस्ता क्रववादसँग सम्बन्ध नरहेका 
असम्बखन्धत वा लनणययबाट असर नपने व्यखक्तिाई क्रवपक्षी बनाएको भए पलन 
अवस्िा हेरी अदाितिे लिखित जवाफ नमगाउन पलन सक्ने ।” भनी लिखित 
जवाफ नमागेको अवस्िा छ । 

 

लिखित जवाफ िेख्दा क्रवचार पयुायउन ुपने कुराहरूिः  

१) ढाचँािः   

 खजल्िा अदाितमा पेि गने भएिः खजल्िा अदाित लनयमाविी, २०७५ को अनसुचुी 
-३  

 उच्च अदाितमा पेि गने भएिः उच्च अदाित लनयमाविी, २०७३ को अनसुचुी -
२ 

 सवोच्च अदाितमा पेि गने भएिः सवोच्च अदाित लनयमाविी, २०७४ मा लिखित 
जवाफको ढाँचा छैन । आवश्यक ब्यहोरा लमिाई उच्च अदाितमा पेि गने 
क्रकलसमको ढाँचामा पेि गनुय पने । 
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२) लिितमा पयुायउन ुपने समान्य रीतिः  

 लिितमा पयुायउन ु पने रीत सम्बन्धमा सवोच्च अदाित लनयमाविी २०७४ को 
लनयम १३, उच्च अदाित लनयमाविी, २०७४ को लनयम २३ र खजल्िा अदाित 
लनयमाविी, २०७५ को लनयम ३२ मा लनवेदनमा पयुायउनपुने रीत, लिित दताय र 
दरपीठ सम्बन्धमा मिुकुी देवानी काययक्रवलध संक्रहता, २०७४ र सो अन्तगयत बनेको 
लनयममा भएको व्यवस्िा बमोखजम गनुयपनेछ भनी उल्िेि भएको । 

 लिित फूिस्केप (ए फोर) आकारको सादा नेपािी कागजमा प्रत्येक पषृ्ठमा खिर र 
पछुारमा एक र्इन्च, बायाँतफय  डेढ र्इन्च, दायाँतफय  आधा र्इन्च तिा पक्रहिो पषृ्ठको 
हकमा खिरतफय  तीन र्इन्च ठाउँ छोलडएको हनु ु पनेछ । स.अ.लन. २०७४ को 
लनयम १३ (१)  

 अदाितमा पेस हनु े लिित कागजको एकापक्रट्ट मात्र कम््यटुर टार्इप वा मरुण 
गररएको, यलुनकोड नेपािी फन्टमा बाह्र ्वार्इन्ट तिा िार्इन स्पेलसंङ बढीमा एक 
दिमिव पाँचमा टार्इप वा मरुण गररएको हनुपुछय । स.अ.लन. २०७४ को लनयम 
१३ (२) 

 लिित दताय गनय ल्याउने व्यखक्तिे लिितमा आफ्नो र प्रत्यिीको नाम, िर, ठेगाना 
तिा िाहा भएसम्म प्रत्यिीको घर र व्िक नं., कुनै कायायियमा काययरत रहेकोमा 
लनजको पद, त्यस्तो कायायिय वा संस्िाको नाम, ठेगाना र उपिब्ध भए सम्म 
फ्याक्स, र्इमेि, टेलिफोन नम्बर, लिित दताय गनय ल्याउने पक्ष र प्रत्यिीको 
फ्याक्स, ईमेि, टेलिफोन नं, मोवार्इि नम्बर र अन्य पररचयात्मक क्रववरण  उल्िेि 
भएको हनुपुछय । स.अ.लन. २०७४ को लनयम १३ (३) 

 लिितमा सम्भव भएसम्म आफ्नो र प्रत्यिीको पलत, पत्नी, बाब,ु आमा र बाजे, 
बज्यैको नाम ििुार्इएको हनुपुछय । संगदठत संस्िा भए सोको नाम, ठेगाना, प्रधान 
कायायिय रहेको स्िान । स.अ.लन. २०७४ को लनयम १३ (३) 

 लिित दताय गनय ल्याउने व्यखक्तिे प्रत्येक पषृ्ठमा छोटकरी दस्तित र आखिरी 
पषृ्ठमा बखुझने गरी पूरा दस्तित र ल्या्चे सहीछाप गरेको वा िेख्न नजाने्न भए 
दस्तितको सट्टा ल्या्चे सहीछाप गरेको हनु ुपनेछ । स.अ.लन. २०७४ को लनयम 
१३ (६) 

 सरकारी कायायियको तफय बाट प्रस्ततु गररने लिखित जवाफमा लिखित जवाफ 
प्रस्ततुकतायको दस्तितसँगै कायायियको छाप पलन िगाउनपुछय ।  

 काननु ब्यवसायीिे लिितको मस्यौदा गरेकोमा मैिे गरेको हो भलन प्रत्येक पषृ्ठको 
बायाँ क्रकनारामा प्रमाणपत्र नम्बर स्पष्ट रूपमा जनार्इय दस्तित गनुय पने । स.अ.लन. 
२०७४ को लनयम १३ (७) 
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 लिितको आखिरी प्रकरणमा ×यसमा िेखिएको व्यहोरा साँचो छ, झठुा ठहरे काननु 
बमोखजम सहुँिा बझुाउँिा" भने्न वाक्य रहेको हनुपुछय । स.अ.लन. २०७४ को 
लनयम १३ (९) 

 मालि उखल्िखित वाक्य मनुी दायाँ क्रकनारमा लिित प्रस्ततु गने व्यखक्त वा 
पदालधकारीिे दस्तित गनुय पदयछ र त्यसको मनुी लिित दताय गनय ल्याएको साि, 
मक्रहना, गते र बार उल्िेि गनुय पछय । 

 लिखित जवाफ तीन पषृ्ठ भन्दा बढी भएमा दईु पषृ्ठमा नबढ्ने गरी लिखित 
जवाफको बेग्िै सार संक्षेप समेत पेि गनुय पने । स.अ.लन. २०७४ को लनयम 
४८ र उ.अ.लन. २०७३ को लनयम ४५ 

 अदाितमा दताय गनय ल्याएको लिितसाि सोको क्रवदु्दतीय प्रलतसमेत अलनवायय रूपमा 
पेस गनुयपने । स.अ.लन. २०७४ को लनयम १३ (१५) र उ.अ.लन. २०७३ को 
लनयम ४७ 

 सरकारी लनकायिे लिखित जवाफ पेि गदाय सरकारी वकीि कायायियिे प्रलतरक्षा 
गनुयपने भएमा प्रलतरक्षा गने क्रवषय सम्बन्धमा कायायियबाट लिखित जवाफ दताय गनय 
सम्बन्धमा िेखिएको पत्रमा सो क्रवषय पलन उल्िेि गनुयपछय ।  

 

३) लिखित जवाफमा ििुाउन ुपने अन्य कुराहरूिः   

 सरकारी लनकायिे कुन लनकाय माफय त लिखित जवाफ पेि गनय िागेको सो 
कायायियको नामिः महान्यायालधवक्ताको कायायिय, उच्च सरकारी वकीि कायायिय, 
खजल्िा सरकारी वकीि कायायिय ।  

 ररट नं., र  साि  

 ररटको नाम ।   

 ररट लनवेदकिे माग गरेको क्रवषयको संखक्षप्त रुपमा उल्िेि। 

 ररट लनवेदन सँग आफ्नो सरोकार नरहेको भए सो ब्यहोरा । 

 एक भन्दा बढी सरकारी कायायियहरूिाई क्रवपक्षी बनाएकोमा सवै कायायियको 
लिखित जवाफ एकै लमिानको हनु ु पदयछ । यसका िालग सम्वखन्धत 
कायायियहरूिे समन्वय गरी संघ अन्तगयतका सरकारी कायायियिे सरकारी वकीि 
कायायियसँग र सम्बखन्धत मन्त्राियको काननु अलधकृतसँग परामिय गनुय पदयछ ।  

 आफूिे गरेको कायय संक्रवधान, ऐन, लनयम, लनदेखिका वा क्रवभालगय पररपत्र अनसुार 
गररएको र आफूिे गरेको काययिे ररट लनवेदकको संवैधालनक तिा कानूनी 
अलधकारको कुनै हनन ्नभएको भने्न कुरा समेत उल्िेि हनु ुपने ।  

 लिखित जवाफमा उल्िेि गनुय पने क्रवषयहरु लसिलसिेवार रुपमा प्रकरण छुट्टयाई 
उल्िेि गनुय पने ।  
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 ररट लनवेदकिे उठाएको क्रवषयमा ऐन, काननु, लनयममा पनुरावेदन िाग्ने वा अन्य 
वैकखल्पक उपचारको ब्यवस्िा रहेको भए सो समेत उल्िेि गनुय पने । 

 ररट लनवेदनमा क्षेत्रालधकारको प्रश्न रहेको भए सो समेत उल्िेि गनुय पने । 

 अनखुचत क्रविम्व गरी ररट लनवेदन परेको भए सो उल्िेि गनुय पने । सामान्यतया 
तेस्रो पक्षको अलधकार सजृना भई सकेको अवस्िामा क्रविम्व आकक्रषयत हनु्छ ।  

 ररट लनवेदकिाई ररट ददन ेहकदैया छ छैन सो हेरी हकदैया नभएको भए सो कुरा 
समेत उल्िेि गनुय पने ।  

 बन्दीप्रत्यक्षीकरणको ररट लनवेदन बन्दीको हकमा अन्य व्यक्तीिे पलन ददन 
सक्दछन । 

 संक्रवधानसँग बाखझएको कानून वा संखघय ब्यवस्िाक्रपकािे बनाएको कानूनसँग 
बाखझएका प्रदेि ब्यवस्िाक्रपका वा स्िालनय तहिे बनाएका कानून वा प्रदेि 
ब्यवस्िाक्रपकािे बनाएका कानूनसँग बाखझने स्िालनय तहिे बनाएका कानूनहरु 
बाखझएको हदसम्म बदर घोक्रषत गरी पाउन जो सकैु नेपािी नागररकिे लनवेदन ददन 
सक्दछ । सावयजलनक सरोकारको क्रवषयमा साियक सम्वन्ध र ताखत्वक सरोकार 
भएको जो सकैु व्यखक्तिे लनवेदन ददन सक्दछ । यी क्रवषयबाहेक अन्यमा हकदैया 
भएको ब्यखक्तिे मात्र लनवेदन ददन सक्दछ ।  

 कुनै करार सम्झौताका सन्दभयको ररट लनवेदनमा सकु्रवधा वा अलधकार प्रयोग गरी 
सके पलछ ररट लनवेदन ददएको भए सो क्रवषय समेत उल्िेि गने । 

 कुनै लनणययबाट प्राप्त हनुे िाभिाई स्वीकार गरी त्यस पलछ सो ररट लनवेदन ददएको 
भए सो खजक्रकर समेत उल्िेि गने (समपयणको लसद्धान्त)  

 एक पटक स्वीकार गरी सकेको क्रवषयिाई पनुिः अको पल्ट अस्वीकार गरी ररट 
लनवेदन ददएको भए सो खजक्रकर समेत उल्िेि गने (क्रववन्धनको लसद्धान्त)  

 तथ्य िकुाई वा झठु्ठा कुराहरु उल्िेि गरी ररट लनवेदन ददएको भए सो कुराको 
समेत खजक्रकर गने । (स्वच्छ र सफा हातको लसद्धान्त)  

 

४) लिखित जवाफ तयार गदाय ध्यान ददन ुपने कुराहरूिः  

क) संघीय सरकारी कायायिय र त्यस कायायियका पदालधकारीिे सरकारी वकीि कायायिय 
माफय त लिखित जवाफ पेि गनुय पनेछ ।  

ि) लिखित जवाफ र त्यसका आधार प्रमाणहरु ३ प्रलत तयार गनुय पदयछ ।  

 अदाितमा पेि गनय 
 सरकारी वकीि कायायियमा पेि गनय (वहस पैरवी त्यसैबाट गररन्छ ) 

 कायायियमा राख्न 

ग) अदाितमा पेि गने लिखित जवाफमा बझेुको म्यादको सक्किै प्रलत राख्न ु पदयछ । 
अदाितिे म्यादसँगै ररट लनवेदनको प्रलतलिपी र आदेि पलन पठाउने भएकािे एक प्रलत 
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आफ्नो कायायियमा राखि सो को प्रलतलिपी समेत सरकारी वकीि कायायियिार्इय बहस 
प्रयोजनको िालग उपिब्ध गराउनपुछय ।  

घ) लिखित जवाफ प्रस्ततु गने म्यादको गणना गदाय आफू कहाँ प्राप्त भएको ददनिाई १ 
ददन मानेर गणना गनुयपछय । लिखित जवाफ प्रस्ततु गने म्याद घण्टामा उल्िेि गररएको 
रहेछ भने आफू कहाँ प्राप्त भएको समयका क्रहसाबिे गणना गनुयपछय । केही गरी म्याद 
लभत्र लिखित जवाफ पेि गनय नसकेमा बन्दीप्रत्यक्षीकरणको लिखित जवाफ ददँदा बढीमा ७ 
ददन र अन्य लनवेदनमा बढीमा १५ ददन म्याद िमाउन पाईन्छ । लिखित जवाफ साि 
म्याद िामी पाउने लनवेदन समेत पेि गनुय पछय । (कानूनी ब्यवस्िा: खजल्िा अदाित 
लनयमाविी, २०७५ को लनयम ३८, उच्च अदाित लनयमाविी २०७३ को लनयम ४९ र  
सवोच्च अदाित लनयमाविी २०७४ को लनयम ५५) 

ङ) लिखित जवाफको पेटबोिीमा कुनै ब्यखक्त संस्िाको नाम उल्िेि भएको भए सो ब्यखक्त 
वा संस्िाको नाम, िर वतन, ठेगाना स्पष्ट उल्िेि हनु ुपने ।  

च) लिखित जवाफमा खजक्रकर गरेका क्रवषय सँग सम्वखन्धत प्रमाणहरुका प्रलतलिपी समेत 
लिखित जवाफ साि संिग्न हनु ुपने ।  

छ) अदाितबाटै लिखित जवाफ साि कुनै लनणयय, लमलसि वा कागजात पेि गनय आदेि 
भएकोमा सो समेत पेि गनुय पने छ ।  

ज) लिखित जवाफ म्यादै लभत्र अदाितमा दताय भएको हनु ुपछय । आफ्नो कायायियबाट 
चिानी भएको वा सरकारी वकीि कायायियमा दताय भएको लमलतिे अिय राख्दैन ।  

झ) लिखित जवाफ पेि गदाय केही ददन म्याद हुँदै पेि गनुय पदयछ । जसिे गदाय लिखित 
जवाफमा कुनै कागजातको कमी भएमा वा कुनै कुरा सच्याउन ु पने भएमा सरकारी 
वकीिबाट सल्िाह ददई सच्याउने समय पाईयोस ।  

ञ) बन्दीप्रत्यक्षीकरणको ररटमा लिखित जवाफसाि बन्दी समेत उपखस्ित गराउने आदेि 
भएकोमा बन्दी समेत उपखस्ित गराउन ुपदयछ ।  

ट) बन्दी आफू कहाँ नरहेको वा अन्य कायायियमा रहेको कारण उपखस्ित गराउन नसक्न े
भए सो कुरा समेत लिखित जवाफमा उल्िेि गनुय पदयछ ।  

ठ) बन्दीिाई कानून बमोखजम िनुामा रािेको भने्न खजक्रकर रहेकोमा लनम्न कुराहरु उल्िेि 
गनुय पदयछ ।  

 कानूनद्धारा प्राप्त अखख्तयारी अन्तरगत नै िनुामा राखिएको । 

 कानून बमोखजमको कारण परी िनुामा राखिएको ।  

 िनुामा राख्दा पािन गनुय पने सम्पूणय काययक्रवलध परुा गररएको ।  

 पिाउ गने अनमुलत लिई पिाउ गररएको वा जरुरी पिाउ पूखजय ददईएको भए सो 
समियन गराईएको ।  

 पिाउ गनुय पनायको कारण सक्रहतको पिाउ पूखजय ददईएको । 
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 पिाउ गरेको २४ घण्टा लभत्र मदु्दा हेने अलधकारी समक्ष उपखस्ित गराई म्याद 
िप गरी लिएको ।  

 लनजिाई िनुामै राख्न ुपने बाध्यात्मक कारण र अवस्िा रहेको । 

 िनुामा राख्दा पाउन ुपने लसदा वा अन्य सकु्रवधा पाएको ।  

 

धन्यवाद ।  
 

लिखित जवाफ तयारी र अन्तलनयक्रहत मानक 

ज्ञानप्रसाद भसुाि 

सहन्यायालधवक्ता  

उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुत  

२०७९।३।२९ वधुबार  

 

काययपत्रको उद्दशे्य 

 लिखित जवाफ के हो  

 लिखित जवाफ प्रस्ततुीकरण गदाय हनुे गरेका त्रटुीहरू  

 लिखित जवाफमा समावेि हनु ुपने कुराहरू 

 लिखित जवाफमा समावेि हनु उपयकु्त नहनुे कुराहरू 

 लिखित जवाफ तयार गदाय सान्दभीक हनुे कानूनी लसद्धान्तहरु 

 लिखित जवाफ तयार गदाय ध्यान ददन ुपने कुराहरु 

 लिखित जवाफमा समावेि गनुय पने कागजातहरू 

 सरकारी वकीिसँगको सम्बन्ध 

 

लिखित जवाफ के हो 
 ररट लनवेदनमा प्रत्यिीिे ददने लिखित उत्तरिाई कानूनी भाषामा लिखित जवाफ 

भलनन्छ। 

 लनवेदन व्यहोरािाई िखण्डत हनुे गरी लिखित उत्तर ददर्इन्छ। 

 लिखित उत्तरसँग सम्बखन्धत प्रमाण कागजात समेत पेि गररन्छ। 

 लनवेदन व्यहोरा िखण्डत हनुे प्रमाण कागजातको प्रलतलिपी तिा अदाितको आदेि 
बमोखजम सक्किै पेि गनुय पने हनु्छ। 

 लनवेदकिे उठाएको संवैधालनक वा कानूनी प्रश्नमा लिखित जवाफ ददर्इन्छ। 

 लिखित जवाफ सोची सम्झी पलछसम्म फरक नपने गरी धेरै लनकाय भए एकै 
लमिान व्यहोराको तयार गनुय पने हनु्छ। 

 यो तोक्रकएको म्याद लभत्र ददईन्छ।  
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लिखित जवाफ प्रस्ततुीकरण गदाय हनु ेगरेका त्रटुीहरू 

 लनवेदनसँग सरोकार नै नभएको तथ्य उल्िेि हनु ु 

 क्रवषयवस्तभुन्दा फरक तथ्य उल्िेि हनु ु 

 तथ्यिाई बङ्गग्याएर प्रस्ततु गनुय 
 एउटै क्रवषयमा दईुवटा सरकारी लनकायबाट बाखझएको जवाफ आउन ु 

 लिखित जवाफमा समावेि हनु ुपने कुराहरू 

 वास्तवमा नै केही नगरेको भए सो कुरा 
 हकदैया/सरोकार लबनाको पक्षिे लनवेदन गरेको भए सो कुरा 
 अनखुचत क्रविम्ब गरी लनवेदन परेको भए सो कुरा 
 वैकखल्पक उपचारको ब्यवस्िा भए सो कुरा 
 न्याक्रयक लनरोपणको क्रवषय होर्इन भने सो कुरा 
 कुनै नयाँ क्रवषयबस्तकुो माग छ भने हाम्रो सन्दभयमा कानूनी तिा व्यवहाररक रूपमा 

त्यसको प्रभाव, सम्भावना, औखचत्य तिा आलधकाररकताका कुरा (उदाहरण: मत 
नददने अलधकार) 

 कानूनिे ददएको अलधकार लभत्र रही काम गरेको कुरा 
 कानूनी प्रक्रिया पूरा गरेर काम गरेको कुरा 
 तथ्य िकुार्इएको छ भने सो कुरा 
 यसै क्रवषयमा यसभन्दा पक्रहिे कुनै तहको अदाितबाट लनणयय भई सकेको छ क्रक ? 

 यस्तै प्रकृलतको क्रववादमा ब्याख्या भई सकेको छ क्रक ? 

 क्रववाद बाँकी नरहेको भए सो कुरा  

 लनवेदकिे उपचार पार्इसकेको भए सो कुरा 
 

लिखित जवाफमा समावेि हनु उपयकु्त नहनु ेकुराहरू 

 लनवेदनमा उल्िेि गररएका सबै प्रश्नको जबाफ 

 सम्बद्ध फार्इििे समियन नगने कुरा 
 आफ्नो काम जवजयस्ती ठीक छ भने्न कुरा 
 असम्बद्ध तथ्य 

 

लिखित जवाफ तयार गदाय सान्दभीक हनु ेकानूनी लसद्धान्तहरु 

 वैकखल्पक उपचारको लसद्धान्त 

 अनखुचत क्रविम्बको लसद्धान्त 

 हक दैयाको लसद्धान्त 

 प्राङन्यायको लसद्धान्त 

 प्राकृलतक न्यायको लसद्धान्त 

 सावयजलनक हक वा सरोकारको लसद्धान्त 
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 कानूनी िासनको लसद्धान्त 

 स्वच्छ सनुवुाईको लसद्धान्त 

 स्वच्छ र सफा हातको लसद्धान्त 

 आवश्यकताको लसद्धान्त 

 समपयणको लसद्धान्त 

 सारभतू एवं अियपूणय सम्बन्धको लसद्धान्त 

 न्याक्रयक लनरुपणको लसद्धान्त 

 फैसिा अखन्तमताको लसद्धान्त 

 सकु्रवधा वा अलधकार प्रयोग गरी सकेपलछ क्रववादको उठान गने लसद्धान्त 

 अपरुणीय क्षलत वा हालनको लसद्धान्त 

 वदलनयत वा दरुािय 

 दावीको कानूनीताको परीक्षण 

 

लिखित जवाफमा समावेि गनुय पने कागजातहरू 

 लिखित जवाफमा उल्िेि भएका र त्यससँग जोलडने सबै कागजातका कानूनीरूपमा 
ग्राह्य प्रलतलिक्रप  

 

लिखित जवाफ तयार गदाय ध्यान ददन ुपने कुराहरु 

 कहाँ पेि गने 

 लिखित जवाफ प्रस्ततुकतायहरुको क्रववरण 

 लिखित जवाफ प्रस्ततुकताय/क्रवपक्षी को को हनु 

 ररट लनवेदनको प्रकार र नं. 
 म्याद तामेिी र सो लभतै्र पेि गनय आएको व्यहोरा 
 लनवेदन दावी िण्ड 

 प्रलतदावी वा प्रलतरक्षा िण्ड 

 क्षेत्रालधकार र दस्तरु िण्ड 

 प्रमाण कागजात िण्ड 

 प्रमाखणत िण्ड 

 बन्द लमलत 

 छाप र दस्तित 

 िाम्ने म्यादको लनवेदन 

 म्याद तामेिीको सक्किै 

 संिग्न प्रमाण कागजातहरु 

 संवैधालनक र कानूनी प्रश्नहरुको पक्रहचान र िण्डन 
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 लिखित जवाफ ३ पषृ्ठ भन्दा बक्रढको हनुे भए लिखित जवाफको २ पषृ्ठको 
सारसंक्षेप पेि गने।उअलनको लनयम ४५ 

 नेपाि सरकार पक्ष वा क्रवपक्ष भएको मदु्दा वा ररटमा नेपाि सरकारको तफय बाट 
लिखित जवाफ पेि गदाय स्वघोषणा आवश्यक नपने लनयम ४८क। 

 

ररट म्याद िाम्न ेम्याद 

 सवोच्च 
अदाित 
लनयमाविी 
२०७४ 

उच्च 
अदाित 
लनयमाविी 
२०७३ 

खजल्िा 
अदाित 
लनयमाविी 
२०७५ 

सवोच्च 

अदाित 
लनयमाविी 
२०७४ 

उच्च 
अदाित 
लनयमाविी 
२०७३ 

खजल्िा 
अदाित 
लनयमाविी 
२०७५ 

बन्दी 
प्रत्यक्षीकरण 

लनयम ३४ 
बमोखजम 
वाटाका 
म्याद वाहेक 
३ ददन 

लनयम 
३७ 
बमोखजम 
तोक्रकएको 
पेिीको 
ददन 

लनयम 
२५ 
बमोखजम 
तोक्रकएको 
पेिीका 
ददन 

लनयम 
५५ 
बमोखजम 
७ ददन  

लनयम 
४९ 
बमोखजम 
७ ददन 

लनयम ३८ 
बमोखजम ७ 
ददन 

अन्य ररट लनयम 
६७(१) 
तिा अन ु९ 
बमोखजम 
१५ ददन 

१५ ददन - लनयम 
५५ 
बमोखजम 
१५ ददन 

लनयम 
४९ 
बमोखजम 
१५ ददन 

- 

लनषधेाज्ञा १५ ददन लनयम ३८ 
बमोखजम १५ 
ददन 

 

लिखित जवाफमा समावेि गनुय पने कागजातहरू 

 तामेिी म्यादको सक्किै प्रलत 

 लिखित जवाफमा उल्िेि भएका र त्यससँग जोलडने सबै कागजातका कानूनीरूपमा 
ग्राह्य प्रलतलिक्रपहरु। 

 

सरकारी वकीिसँगको सम्बन्ध 

 म्याद प्राप्त हनुे क्रवखत्तकै अध्ययन गने 
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 म्यादमा अन्तररम छिफिका िालग पेिी तोकेको भए लनवेदन खजक्रकरसँग िखण्डत 
हनुे कागजात तिा तामेिी म्याद र लनवेदन कागजात सक्रहत सरकारी वकीिसँग 
परामिय गने। 

 अन्तररम छिफिमा सहभागी भई प्रलतरक्षा गरी पाउन संिग्न कागजात सक्रहत 
लिखित रुपमा अनरुोध गने 

 लिखित जवाफ तयार गरी तोक्रकएको म्याद लभत्र वा म्याद िाम्ने लनवेदन सक्रहत 
आवश्यकताका आधारमा खजल्िा तिा उच्च सरकारी वकीि कायायियमा पेि गने 

 लिखित जवाफको Soft Copyसमेत उपिब्ध गराउने। 

 लिखित जवाफ नेपािी कागजमा तयार गरी ररत पूवयक आलधकाररकता ददई दईु 
प्रलत वझुाउने। 

 लिखित जवाफ दताय गराई प्रलतरक्षा समेत गरी पाउन लिखित अनरुोध गने 

 समय समयमा सो लनवेदनको अदािती कारवाही तिा प्रगलत सम्बन्धमा सरकारी 
वकीिसँग जानकारी लिने। 

 प्राक्रवलधक क्रवषय भए सरकारी वकीििाई सो बारेमा जानकारी ददने 
 लनवेदन सम्बन्धमा क्रवद्यमान कानून लनयम लनदेखिका तिा पररपत्र लनणयय भए सो 

समेत उपिब्ध गराउने। 

 

तेस्रो काययपत्र 

३) कानूनी रायको व्यवस्िा र अभ्यास 
ज्ञानप्रसाद भसुाि 

सहन्यायालधवक्ता  

उच्च सरकारी वकीि कायायिय, सिेुत  

२०७९।३।२९ वधुबार  

 

काययपत्रको उद्दशे्य 

 कानूनी रायको अिय, अवधारणा, आवश्यकता र महत्व, 

 कानूनी राय सम्बन्धी कानूनी व्यवस्िा, 
 कानूनी राय ददन र्इन्कार गनय सक्रकने, 
 कानूनी राय माग गने लनकायको दाक्रयत्व, 

 सधुार गनुय पने क्रवषयहरु 

 सरकारी वकीिको अपेक्षा। 

 

कानूनी रायको अिय, अवधारणा, आवश्यकता र महत्व 

 A Written statement by a judicial officer, or legal expert as to the legality (or 
illegality) of an action, condition, or intent.   

http://www.businessdictionary.com/definition/statement.html
http://www.businessdictionary.com/definition/judicial-officer.html
http://www.businessdictionary.com/definition/legal.html
http://www.businessdictionary.com/definition/expert.html
http://www.businessdictionary.com/definition/legality.html
http://www.businessdictionary.com/definition/action.html
http://www.businessdictionary.com/definition/condition.html
http://www.businessdictionary.com/definition/intent.html
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 A legal opinion also refers to written legal advice on a point of law issued by 
either a barrister or advocate or occasionally a senior government law officer, 
such as an Attorney general.  

 काननु अलधकृत वा काननुका क्रवज्ञिे कुनै काययका सम्बन्धमा वा कुनै उदे्दश्य वा 
ितयको वैधालनकता वा अवैधालनकताका सम्बन्धमा काननुी प्रावधान उद्धरण गरी 
ददएको लिखित अलभव्यखक्त काननुी राय हो। 

 काननुी राय काननुी प्रश्नमा आधाररत हनु्छ। 

 कानूनी राय लिने ददने प्रक्रिया सम्बन्धी काययक्रवलध ददग्दियन, २०७१ को दफा 
२.२: 

 "कुनै कानूनी प्रश्नमा उत्पन्न दद्वक्रवधा एवं जक्रटितािार्इय हटाउन कानूनका ज्ञाता वा 
क्रविेषज्ञबाट प्रदान गररएको राय सल्िाह कानूनी राय हो । यस्तो राय कानूनी 
दद्वक्रवधा वा जक्रटिता परेको अवस्िामा वा पनय सक्ने सम्भावनाछ भने्न िागेको 
अवस्िामा सम्बखन्धत लनकायिे माग गने र कानूनको ज्ञाता वा  क्रविेषज्ञिे प्रदान 
गररन्छ ।"  

 

उद्दशे्य 

 लनणययमा हनुे कानूनी त्रटुी न्यूलनकरण गनुय ।  

 लनणययकतायिार्इय कानून सम्मत लनणयय गनय सहयोग पयुायउन ु। 

 कानूनी दद्वक्रवधा र जक्रटितािार्इय सरि बनार्इय लनणयय लिन सहजीकरण गनुय। 

 कानूनको िासनको अवधारणािार्इय साियक तलु्याउन ु तिा कायायन्वयन गनयमा 
सहयोग पयुायउन ु। 

 कानूनी प्रश्नमा देखिएका दद्वक्रवधा, अस्पष्टता र जक्रटिताहरूिार्इय सरि बनाउन ु। 

 संभाक्रवत क्षलत हानी तिा नोक्सानीिाई रोक्ने तिा न्यूनीकरण गने 

 लनणयय लनमायणिाई िाग्ने समय, स्रोत साधनको वचत गने 

 मानव स्रोतको प्रभावकारी व्यवस्िापन गने 

 लनणयय लिने व्यवस्िापकीय काययिाई सरिीकरण र सहजीकरण गने 

 अन्तर सरकारी कायायिय क्रवच प्रभावकारी समन्वय कायम गने 

 सरकारी वकीििाई तोक्रकएको कानूनी दाक्रयत्व लनवायह गने 

 

आवश्यकता र महत्व 

 कानूनी त्रटुीको न्यूलनकरण गनय ।  

 कानून तिा तोक्रकएको काययक्रवलध बमोखजमको लनणयय लिन। 

 लनणयय तिा कामकारवाहीिाई वैद्यता प्रदान गनय। 

 लनणयय लिन सरि र सहज बनाउन। 

 कारण सक्रहतको लनणयय लिन। 

http://en.wikipedia.org/wiki/Barrister
http://en.wikipedia.org/wiki/Advocate
http://en.wikipedia.org/wiki/Attorney_general
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 कानूनको िासनको कायायन्वयन र प्रबद्धयन गनय। 

 दद्वक्रवधा, अस्पष्टता र जक्रटिताहरूिार्इय सरिीकरण गनय। 

 राज्य िखक्तको उपयकु्त प्रयोग र पररपािन 

 हनु सक्ने क्षलत हानी तिा नोक्सानीिाई रोक्न तिा न्यूनीकरण गनय 
 समय र स्रोत साधनको वचत गनय 
 मानव स्रोतको प्रभावकारी पररचािन र व्यवस्िापन गनय 
 प्रभावकारी समन्वय कायम गनय 
 कतयव्य तिा कानूनी दाक्रयत्वको लनवायह गनय 

 

कानूनी राय सम्बन्धी कानूनी व्यवस्िा 
 नेपािको संक्रवधानको धारा १५८(१):  

 महान्यायालधवक्ता नेपाि सरकारको मखु्य कानूनी सल्िाहकार हनुे। 

 संवैधालनक एवं कानूनी क्रवषयमा नेपाि सरकार र नेपाि सरकारिे तोक्रकददएको 
अन्य अलधकारीिाई राय सल्िाह ददन ुमहान्यायालधवक्ताको कतयव्य हनुे। 

 नेपािको संक्रवधानको धारा १५८(३) िे नेपाि सरकारको तफय बाट दायर भएको 
मदु्दा क्रफताय लिंदा महान्यायालधवक्ताको राय लिन ु पनेछ भने्न संवैधालनक व्यवस्िा 
रहेको छ । उक्त व्यवस्िा नेपािको संक्रवधानिे गरेको नयाँ व्यवस्िा हो ।  

 नेपािको संक्रवधानको धारा १५८(१):  

 धारा १५८(४): संघीय संसद वा त्यसको कुनै सलमलतको वैठकमा उपखस्ित भई 
कानूनी प्रश्नमा राय व्यक्त गनय सक्ने। 

 धारा १५८(७): तोक्रकएको ितयको अलधनमा रही प्रयोग र पािना गने गरी मातहत 
सरकारी वकीिाई प्रत्योजन गनय सक्ने। 

 संक्रवधानको धारा १६०(५) मा मखु्य न्यायालधवक्ता प्रदेि सरकारको मखु्य कानूनी 
सल्िाहकार हनुेछ र संवैधालनक एवं कानूनी क्रवषयमा प्रदेि सरकार वा प्रदेि 
सरकारिे तोक्रकददएको अन्य अलधकारीिार्इय राय सल्िाह ददन ुमखु्य न्यायालधवक्ताको 
कतयव्य हनुेछ भने्न संवैधालनक व्यवस्िा रहेको छ । 

 सरकारी वकीि सम्बन्धी लनयमाविी, २०७७ को लनयम ११(क,च): 
 संवैधालनक एवं कानूनी क्रवषयमा नेपाि सरकार र नेपाि सरकारिे तोकेको 

पदालधकारीिाई कानूनी राय सल्िाह प्रदान गने 

 लिखित जवाफ िगायतका कानूनी मस्यौदामा सधुार गनय एकरुपता कायम गनय र 
आवश्यक समन्वय गनय 

  लनयम १२(ि,च): नायब महान्यायालधवक्तािे नेपाि सरकार, मन्त्रािय, सखचवािय वा 
संवैधालनक लनकायिाई कानूनी राय सल्िाह ददन े

 सरकारी वकीि सम्बन्धी लनयमाविी, २०७७ को लनयम १५(१)(ङ):  
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 आफ्नो प्रादेखिक अलधकारक्षेत्रलभत्र रहेका प्रदेि प्रमिु तिा नेपाि सरकारको 
कायायियका प्रमििेु मागेको कानूनी प्रश्नमा राय सल्िाह ददन े

 लनयम १९(१):(ग): 
 सम्बखन्धत खजल्िामा रहेका नेपाि सरकारका कायायियका प्रमिुिे मागेको कुनै 

कानूनी प्रश्नमा राय सल्िाह ददने 
 मिुकुी फौजदारी काययक्रवलध संक्रहता २०७४ को दफा २६: 

 अनसुन्धान गदाय सम्बखन्धत अनसुन्धान अलधकारीिे कुनै क्रवषयमा सरकारी वकीिको 
राय सल्िाह माग गने र ददने लनदेिन गने र पािना गनुय पने। 

 सरकारी वकीि सम्बन्धी लनयमाविी, २०७७ को लनयम ३८:  

 संवैधालनक वा कानूनी प्रश्नमा मात्र सरकारी वकीिसँग राय माग गनय सक्रकन्छ। 

 राय माग गररएको क्रवषयमा लनणयय गने अलधकार हनुपुछय। 

 सम्पूणय क्रववरण ििुाई कागजात संिग्न हनुपुने 

 कानूनी प्रश्न उल्िेि गररएको हनुपुने 

 अन्य कायायिय वा अलधकारीको राय लिनपुने वा प्रकृया पूरा गनुयपनेमा सो राय 
लिएको वा प्रकृया पूरा गरेको हनुपने 

 सरकारी वकीि सम्बन्धी लनयमाविी, २०७७ को लनयम ३८:  

 राय माग गररएको क्रवषयमा क्रवभागीय वा कायायियको दृक्रष्टकोण उल्िेि भएको 
हनुपने। 

 लनयम ३९ 

 राय माग गररएको र राय ददर्इएको क्रवषय गो्य हनुे। 

 

कानूनी राय ददन र्इन्कार गनय सक्न े

 क्षेत्रालधकार क्रवक्रहनता  

 संवैधालनक तिा कानूनी प्रश्न क्रवद्यमान नभएमा  

 लनणयय गने अलधकारको अभाव 

 सम्पूणय क्रववरण र कागजात उपिब्ध नभएमा  

 पक्रहिा राय प्रदान गरी सक्रकएको भएमा 
 क्रवभागीय राय वा कायायियको दृक्रष्टकोण उल्िेि नभएमा 
 कानूनी राय माग गदाय पयुायउन ुपने प्रक्रिया र ररत परुा नभर्इय प्राप्त भएकोमा 
 काल्पलनक कुरामा तिा तथ्यगत क्रवषयमा राय माग भएकोमा 
 नीलतगत क्रवषयमा राय माग गरेकोमा  

 अदाितमा क्रवचारालधन क्रवषय भएकोमा वा अदाितबाट फैसिा भएको क्रवषयमा 
 अलधकारप्राप्त लनकाय वा अलधकारीिे गरेको लनणययको व्यवस्िा सम्बन्धमा 
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राय माग गने लनकायको दाक्रयत्व 

 कानूनी प्रश्नमा राय माग गने ।जनुसकैु क्रवषयमा राय माग गनय र राय ददन 
नसक्रकने । 

 तोक्रकएको लनधायररत ढाँचमा माग गने । 

 सरकारी वकीि सम्बन्धी लनयमाविीमा उल्िेिभएको व्यवस्िा र ररत पयुायर्इय माग 
गने । 

 कानूनी राय लिएकोमा सो रायिार्इय समेत आधार मानी लनणयय गने । 

 कानूनी राय लिएकोमा सो रायिार्इय आधार मान्न मनालसव नभए वा मनालसव 
नदेखिएको अवस्िामा स्पष्ट आधार र कारण उल्िेि गरी लनणयय गने। 

 गोपलनयता कायम राख्न।े 

 राय मालि छिफि गनय नसक्रकने र गनय नहनु े भने्न क्रवषय भएकोिे यसिार्इय 
अनावश्यक क्रट्पणीको क्रवषय नबनाउने। 

 कानूनी राय नलिर्इय वा लिएकोमा पलन राय बमोखजम नगरी स्वेच्छापूवयक लनणयय 
गरेकोमा त्यसबाट उत्पन्न पररणाम वा चनुौलतका िालग उत्तरदायी रहने। 

 राय माग गररएको क्रवषयमा क्रवभागीय राय वा कायायियको दृक्रष्टकोण उल्िेि गने 

 कानून बमोखजमको प्रक्रिया र ररत परुा गरी माग गने 

 काल्पलनक कुरा तिा नीलतगत क्रवषयमा राय माग नगने 

 अदाितमा क्रवचारालधन क्रवषय भएकोमा वा अदाितबाट फैसिा भएको क्रवषयमा राय 
माग नगने 

 अलधकारप्राप्त लनकाय वा अलधकारीिे गरेको लनणययको व्यवस्िा सम्बन्धमा  

 

सधुार गनुय पने क्रवषयहरु 

 कानूनी रायिाई आवश्यकताका आधारमा नभई माध्यमका रुपमा लिन े

 Risk  देिेमा Shifting गनुय परेमा मात्र कानूनी राय लिन े

 तोक्रकएको ढाँचा र कानूनिे िोजेको प्रकृया पूरा नगरी राय माग गने 

 लमलसि कागजात प्रमाण उपिब्ध नहनु े

 कानूनी रायको पािना नगने 

 संवैधालनक तिा कानूनी प्रश्न उल्िेि नगने 

 आफ्नो कायायियको दृक्रष्टकोण उल्िेि नगने 

 

सरकारी वकीिको अपेक्षा 
 कानूनी राय लिने ददने व्यवस्िािाई व्यवहारमा ल्याऔ।ं 

 कानूनी प्रकृया अविम्बन गरौं। 

 लनणययिे कायायिय वा अलधकारीको काययसम्पादनमा प्रश्न िडा नगरौं 
 लनणययिाई वैधालनक बनाऔ।ं 
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 कायायिय र अलधकारीको साि सजृना गरौं। 

 संभाक्रवत क्षलत नोक्सानी तिा चनुौलतिाई हटाऔ ं

 समन्वयिाई कानून र काययसम्पादनसँग सामञ्जस्य बनाऔ।ं 

 

सन्दभय सामग्री 
 नेपािको संक्रवधान 

 मिुकुी फौजदारी काययक्रवलध संक्रहता २०७४ 

 सरकारी वकीि सम्बन्धी लनयमाविी २०७७ 

 कानूनी राय लिने ददने प्रक्रिया सम्बन्धी काययक्रवलध ददग्दियन, २०७१ 
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ग) काययिमका सहभागीहरूको नामाविी 
ि.स. नाम पद कायायिय टेलिफोन नं./ईमेि 

१ श्री ज्ञान 
प्रसाद भसुाि 

सहन्यायालधवक्ता श्री उच्च सरकारी 
वकीि कायायिय 
सिेुत 

98५८०४७१२२ 

you.bhusal@gmail.com 

२ श्री नक्रवन 
कुमार भट्ट 

खजल्िा 
न्यायालधवक्ता 

श्री खज.स.व.का. 
सिेुत 

9858060162 

nabinkb123@gmail.co
m 

३ िगेन्र प्रसाद 
ररजाि 

प्र.खज.अ. खजल्िा प्रिासन 
कायायिय सिेुत 

9858007777 

४ पदमबहादरु 
क्रवष्ट 

प्र.उ. खजल्िा प्रहरी 
कायायिय सिेुत 

9858005555 

५ जयन्र प्रसाद 
उपाध्यय 

उप.अ.लन रा.अ.खज.का. 
सिेुत 

9848586724 

६ हकय  बहादरु 
िाही 

स.प्र.उ. नं.6 महेश्वरी 
बाहीनी 

9851245131 

७ करण लसंह 
धामी 

स.प्र.ना.उ.  नं. 32 गण 
रक्तकािी सिेुत 

9851147774 

apfraktakali.btn@gmail
.com 

८ नेत्र बहादरु 
कँुवर 

प्रहरी लनरीक्षक खज.ट्रा.प्र.का. 
सिेुत 

9851294920 

netrakunwar2044@gm
ail.com 

९ राम बहादरु 
चौधरी 

ना.स.ु खजल्िा प्रिासन 
कायायिय सिेुत 

9848107201 

surkhetdao@gmail.co
m 

१० रमेि बहादरु 
िारु 

प्र.ब.ह. खज.प्र.का. सिेुत 
अपराध 
अनसुन्धान िािा 

9858057058 

dposurkhetaashakha@
gmail.com 
dposurkhet_aa@nepal
police.gov.np 

११ भीमराज िानी लन. सखचव प्रदेि प्रमिु 
कायायिय  कणायिी 
प्रदेि 

9858057058 

brthani@gmail.com 

१२ टोपेन्र क्रव.क. लन.का.प्र. गणुस्तर तिा 
नापतौि कायायिय 
सिेुत 

9848042578 

topendrabk44@gmail.c
om 
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१३ भेषबहादरु 
रावत 

लन.का.प्र. िाद्य प्रक्रवधी तिा 
ग.ुलन.का. सिेुत 

9858072530 

veshthapa73@gmail.co
m 

१४ राजेन्र बहादरु 
रावत 

िािा अलधकृत प्रदेि प्रमिुको 
कायायिय कणायिी 
प्रदेि  

9848165418 

rockrara4@gmail.com 

१५ सन्तोष क्रव.क. मािपोत 
अलधकृत 

मािपोत कायायिय 
सिेुत 

9858054188 

surkhet@dolma.gov.np 
16 जनक प्रसाद 

िमाय 
िािा अलधकृत उच्च अदाित 

सिेुत 
9868297134 

17 मोतीप्रसाद 
देवकोटा 

तहलसिदार खजल्िा अदाित 
सिेुत 

9848161335 

18 रुपक राज 
भण्डारी 

सहसखचव संघीय सडक 
कायायिय 

9841380463 

Rupak@dor.gov.np 
19 राजेन्र िापा नापी अलधकृत नापी कायायिय 

सिेुत 
9858056152 

surveyofficesurkhet@g
mail.com, 
link4rajendrathapa@g
mail.com 

20 गोक्रपचन्र 
भण्डारी 

प्र.को. लन. को.िे.लन.का. 
सिेुत 

9851012672 

21 टामिाि 
पाण्डे 

का.प्र. िोकसेवा आयोग 
सिेुत 

9847059607 

pandeytamlal555@gm
ail.com 

22 हरीप्रसाद 
लतलमखल्सना 

प्र.क.अ. आन्तररक राजश्व 
कायायिय सिेुत 

9858045789 

iro-surkhet@ird.gov.np 
23 रेिमबहादरु 

मल्ि 
प्राड. जम. श्री पखिम 

कमाण्ड प्राड 
िािा 

9844851953 

reshammalla944@gma
il.com 

24 प्रकाि वाव ु
ऐडी 

प्राड. जम. श्री पखिम 
कमाण्ड प्राड 
िािा 

9848031699 

aidiprakash1@gmail.co
m, 
cmd-west-
jag@nepalarmy.mil.np 

25 ठाकुर प्रसाद 
के.सी. 

अनसुन्धान 
अलधकृत 

रा.अ. कणायिी 
प्रदेि सिेुत 

9847837066 

thakurkc2030@gmail.c
om 
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26 भवुनेश्वर 
लतवारी 

प्रहरी 
उपलनररक्षक 

नेपाि प्रहरी 
राजमागय तिा 
ट्राक्रफक 
व्यवस्िापन 
कायायिय सिेुत 

9858090097 

btiwari74@gmail.com, 
kstpo@nepalpolice.gov
.np 

27 झक्कु प्रसाद 
पौडेि 

प्र.ब.ना.लन. कणायिी प्रदेि 
प्रहरी कायायिय 
सिेुत 

984३१39527 

jhaku.sita@gmail.com 

28 सदुदप देउजा सेनानी श्री नयाँ सबजु 
गण 

9841654496 

deujasudeep32@gmail.
com, 
nayasabujbn1863@gm
ail.com 

29 भीमराज गौिी सहायक 
न्यायालधवक्ता 

उच्च सरकारी 
वकीि कायायिय, 
सिेुत 

9858३22566 

rajgauli66@gmail.com 

30 दगुाय प्रसाद 
चालिसे 

प्रदेि लनवायचन 
अलधकारी 

प्रदेि लनवायचन 
कायायिय सिेुत 

9858023026 

durgachalise63@gmail.
com 

31 सजुाता 
आचायय 

ना.स.ु उ.स.व.का. सिेुत 9843275152 

sjataacharya@gmail.co
m 

32 नगेन्र 
िम्साि 

उपन्यायालधवक्ता उ.स.व.का. सिेुत 9841440781 

nagendralamsal@gmail
.com 

33 गणेि प्रसाद 
चपाई 

स.क.अ. "        " 9858065738 

chapaiganesh100@gm
ail.com 

34 आरती चपाई सहायक 
न्यायालधवक्ता 

"        " 9848288501 

aaratich11@gmail.com 

35 िान्ती क्रव.सी. ना.स.ु "        " 9844863800 
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घ) काययिमको तखस्वर 

 

तखस्वरिः काययिममा काययपत्र प्रस्ततु गदै उपन्यायालधवक्ता श्री नगेन्र िम्साि । 

 

तखस्वरिः काययिममा काययपत्र प्रस्ततु गदै सहन्यायालधवक्ता श्री ज्ञानप्रसाद भसुाि । 

 

 


